
 
 

 
INFORME ACAP N°2 - 2023: Colegio N° 7 Distrito Escola N° 3 Juan Martín de Pueyrredón 

 
 
 
Informe elaborado para: Autoridades del Colegio N° 7 Distrito Escola N° 3 Juan Martín de Pueyrredón del Programa ACAP 
Actividades de Aproximación al Mundo del Trabajo, los Estudios Superiores y Prácticas Profesionalizantes del Ministerio de 
Educación de CABA.  
Alcance del Informe: Alumnado (18 personas) de un total de 21, del 5to. 3ra. (con Orientación en Economía – Administración) 
Turno Tarde, del Colegio N° 7, taller “Experiencias de Aprendizaje Laboral Situado Público Privado” a cargo de la Prof. Marí a Ester 
Pi de la Serra (mariapi@tea.org.ar ), dictado en 5 jornadas de 4 horas cada una, en la sede de Fundación T.E.A. (Av. Presidente 
Julio A. Roca Nº 584 - Piso 1º CP 1067 CABA), entre el lunes 7 al viernes 11/08/2023.  
Fecha de presentación: 29/08/2023  
 

 

Presentación  
Somos una OSC sin fines de lucro, organizada por proyectos que propone fortalecer el vínculo entre la 
EDUCACIÓN inclusiva, de calidad y permanente, el TRABAJO decente y responsable y la efectiva protección del 
AMBIENTE, en un marco de participación, diálogo, colaboración y voluntariado, en los ámbitos público y privado. 
Para ello, asumimos con objetividad iniciativas y compromisos sostenibles con la Vida, la Cultura, la Democracia 
y la Justicia Social procurando incidir en la mejora permanente de la calidad de vida y las políticas públicas 
conducentes al buen vivir de la sociedad. Asistimos y participamos en actividades de espacios, redes y 
organizaciones vinculadas con nuestras líneas de trabajo y diseñamos e implementamos, en alianza, proyectos 
y actividades viables, sostenibles y replicables destinados al bien común de comunidades y poblaciones 
específicas rurales y urbanas, en el marco de los ODS - Agenda 2030, Acuerdo Escazú y Alianza para Gobierno 
Abierto. Nuestras acciones son verificables por estar registradas en actas y bajo convenio si corresponde y 

publicadas en nuestro website y redes sociales.   



 
                                 La Fundación se comprometió con la Educación de CABA a través de su Programa ACAP y con el Colegio N° 7 

a implementar en su sede y en forma gratuita el Taller Experiencias de Aprendizaje Situado Público Privado con 
contenido específico y empático con el Colegio N° 7.  Creemos que el eslabón que une la educación y 
formación permanentes con la inserción en el mundo del trabajo es un proceso social que se construye 
durante la educación básica obligatoria y se perfila personalmente cuando se decide qué hacer en 
términos vocacionales y ocupacionales al incorporarse efectivamente al mundo del trabajo.  

 
 

El taller “Experiencias de aprendizaje laboral situado público – privado: Construcción de una base de datos parametrizada para 
incorporar el relevamiento y la sistematización de los términos de referencia de los proyectos de la Fundación previamente revisados 
y vinculados con los ODS” se planificó para aquellos alumnos del nivel secundario que deseen tener una experiencia de aproximación 
al mundo del trabajo, ya sea en el sector público, privado o tercer sector (OSC) con perspectiva productiva, conciencia ambiental, 
responsabilidad ciudadana y compromiso social, en el marco de los ODS y la Agenda 2030.  

 

El Objetivo específico del Taller es “poner en juego para esclarecer” las habilidades, competencias y saberes 
significativos y necesarios para desempeñarse en puestos laborales de los ámbitos público y privado, a partir 
de conocimientos construidos durante el trayecto educativo - formativo y el análisis de contextos y situaciones 
reales. El Taller presencial y participativo fue organizado en 5 jornadas de 4 horas cada una, contó con un Plan 
de Trabajo diario con tres momentos claramente definidos: reunión inicial – tiempo de trabajo – reunión de 
cierre.  

 

 

El Taller fue evaluado en forma grupal con los siguientes criterios: Asistencia con puntualidad, Interés en el Aprendizaje, Participación 
y colaboración con el equipo, Ejecución de tareas simples con autonomía (iniciativa), Planteo de ideas y soluciones, Capacidad de 
escucha atenta y respetuosa.  

 



 
Plan de Trabajo 

 

JORNADAS ACCIONES TEMAS 
 
 
 
 
 

Momento 1 

(DIA 1)  
En la sala de reunión se hace la presentación de los 
alumnos, la docente a cargo, la escuela a la que pertenecen, 
la Fundación y de qué se trata el taller. Ronda de 
conocimiento individual. Se organizan los grupos y se 
comentan los protocolos básicos de convivencia laboral. 
TIEMPO: 2 horas 
(DIAS 2 a 5)  
Nos reunimos en la sala de reuniones se firma asistencia. 
Se trata aleatoriamente un tema en específico de la lista y se 
relaciona con los contenidos aprendidos y la actualidad. 
Se establecen los objetivos a alcanzar en el día y se observa 
el manejo de los tiempos. 
TIEMPO: 1 hora 

 
Pacto Global - ODS – Agenda 2030 
Fin del Sistema Educativo obligatorio y el futuro 
Tecnologías e Innovación 

Inteligencias 

Participación ciudadana: comunas, espacio público,  
Información y formación de opinión  
Trazabilidad y Normas ISO 
Incumbencia y competencia  
Perspectivas de género, biodiversidad, violencias 
Problemáticas y conflictos argentinos 

Plan, Programa, Proyecto 

 
 
Momento 2 

(DIA 1)  
Se trabaja en las oficinas para alcanzar el objetivo del día. 
TIEMPO 2 horas 
(DIAS 2 a 5)  
Se trabaja en las oficinas para alcanzar el objetivo del día. 
TIEMPO 3 horas 

Se organizan internamente, eligen los Términos de 
Referencia a revisar, se dividen y asignan las tareas.  
Realizan todas las consultas necesarias para diseñar la 
base de datos y planificar la tarea según los plazos 
establecidos. 
Acuerdan presentaciones 

 
Momento 3 

(DIAS 1 a 5) 
Se vuelve a la sala de reunión para hacer el cierre del día. 
(DIA 5) se completa a devolución de los estudiantes a la 
Fundación. 
TIEMPO 1 hora 

Se plantean logros, dificultades, ideas y necesidades del 
día. Se comenta cómo se sigue al otro día. 
 

 
Los dos grupos colaboraron en la formulación de una encuesta sobre el NO AL TRABAJO INFANTIL 
 

 



 

          

 

Resultados Esperados 

 

Meta Detalle Alcanzada en 
100 Términos de Referencia de Proyectos revisados y vinculados con los ODS 75% 

2 Términos de Referencia elaborados a partir del proyecto diseñado 90% 
1 Base de datos parametrizada elaborada  100% 

102 Términos de referencia cargados en la base de datos 95% 
1 Encuesta sobre NO al Trabajo Infantil diseñada 100% 
2 Muros comentados 100% 

 

 
 



 
MATRIZ de Asistencia       

 

 

M H 7-ago 8-ago 9-ago 10-ago 11-ago 14-ago 15-ago 16-ago 17-ago 18-ago Mi escuela certificado

1 ALEGRE, VICENTICO LAUTARO 45603090 1 A A A A A 884 NO

2 ARZAMENDIA, LEANDRO JOSE 46646635 1 P P A P P 884 SI

3 AVILA VIDAL, MARTINA INES 47168583 1 P P P P P 884 SI

4 BAEZ, RODRIGO EZEQUIEL 48951803 1 P P P P P 2471 SI

5 BOVES RIVERO, MIGUEL ENRIQUE 96110139 1 P P P P P 2471 SI

6 CUELLAR, JACKSON 47072912 1 P A P P P 884 SI

7 DE LEON GARCIA, JUAN MANUEL 95941432 1 P P P P P 884 SI

8 FERNANDEZ OSTROMUJOFF, ELIEL 47297596 1 P A P P P 2471 SI

9 FERNANDEZ, LUIS ARIEL ALEXIS 44810930 1 P P P A P 2471 SI

10 FERREYROS, LEANDRO BENJAMÍN 47171205 1 P A P P P 884 SI

11 GONZALEZ, FACUNDO NICOLAS 47072577 1 P P A P P 2471 SI

12 HUATAY LABAN, DIEGO OMAR 46702540 1 P P A P P 884 SI

13 LEZCANO, DELFINA   TIZIANA 47165384 1 P P P P P 2471 SI

14 LOPEZ PEREIRA, GRACIELA NATALIE 95543564 1 P P P P P 884 SI

15 MARQUINEZ VAZQUEZ, ANGEL 46503688 1 A A A A P 884 NO

16 MEDINA CALVENTE, LISANDRO 46502918 1 P P P P P 2471 SI

17 MEDINA, CLAUDIA ALEJANDRA 46521094 1 P P P P P 2471 SI

18 PALAVECINO, LEILA AGUSTINA LUJAN 45930897 1 P P P P P 884 SI

19 SANTA CRUZ, ALMA BIANCA 46199712 1 P P P P P 884 SI

20 VERA VERA, WILSON EZEQUIEL 95164376 1 P P P A A 2471 SI

21 WILLIAMS HERRERA, KAMILLA EDITH 31445653 1 A A A P P 2471 NO

21 7 14 8 6 6 8 8 9 8 8 8 9 2 18

Asistencia Comentarios

ACAP 2023 - 5to. 3° - T.T.  Comercial con Orientación en ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN - Colegio N° 7 - D.E.3   Juan Martín de Pueyrredón   Coordinadora   Ríos Claudia

N° Apellido y nombre Documento
Género



 

                              

 

 

 



 
Fundación T.E.A. emitió un certificado final e individual para cada alumno. El listado general queda registrado en el Acta Mensual del 
mes en curso del Libro de Actas II (foja 96). Los certificados serán administrados por las autoridades del Colegio N° 7 en su uso 
académico y destino final. 

 



 

  

Los JOVENES par琀椀cipantes 

 



 
MUCHAS GRACIAS POR LA EVALUACIÓN RECIBIDA ! 

 

 


