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INTRO  
DUCCIÓN 
El Equipo Plan de Acción del Departamento de Planificación 
Operativa de la Gerencia de Planificación y Proyectos 
Especiales eleva Informe de Planificación Participativa 2024 
realizado sobre las solicitudes recibidas por las 
Organizaciones de la Sociedad Civil.  
El mismo contiene análisis e información recabada por este 
Equipo y consolidación de las respuestas recibidas por las 
áreas consultadas 
El análisis de este Equipo realizado sobre las temáticas y 
propuestas recibidas consistió en: evaluar su pertinencia, 
investigar y buscar información adicional y ámbito de 
aplicación, relacionar con el área ejecutora para su consulta, 
consignar la clasificación del ámbito de aplicación según la 
Matriz de Riesgo Institucional 2023, buscar antecedentes de 
trabajos de control, detectar temáticas recurrentes, elaborar 
la plantilla proforma de consulta a las áreas de control, 
detectar proyectos vinculados y/o de interés de acuerdo a las 
solicitudes, detectar proyectos vinculados con solicitudes en el 
marco de otras planificaciones participativas, consolidar 
información, entre otras. 
Se presenta así, información sobre las OSC participantes, los 
proyectos vinculados, relacionados e incorporados, según 
corresponda 
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PROYECTOS 

VINCULADOS, 

INCORPORADOS Y 

RELACIONADOS 
El ANEXO I contiene el cuadro PPP 2024 con información recibida 
por la OSC (nombre y propuesta) e información relevada por el 
EPA/DPO (clasificación de temática, descripción de antecedentes 
y observaciones pertinentes, asignación del ámbito de aplicación 
de la solicitud y clasificación de riesgo según el mapa de calor de 
la MIR 2023) 

 
El ANEXO II contiene los proyectos recabados por este 
Equipo, desagregado por: 
A-Listado de proyectos con resolución y/o del PAA/POA 2023, vinculados 
con propuestas PPP 2024 
B-Listado de proyectos en PAA/POA 2023, vinculados con 
temáticas recurrentes y/o solicitadas en el marco de otros PPP  
C-Listado de proyectos de cumplimiento de ODS Art.1º 
Disposición 198/2018 AGN, con resolución aprobatoria ordenada 
por año descendente. 
 

Esta información no debe ser tomada como proyecto 

relacionado con las solicitudes recibidas. No obstante, es 

relevante para que las OSC obtengan información global 

sobre los trabajos realizados por la AGN, tomen 

conocimiento sobre temáticas similares a las solicitadas, 

recurrencia de organismos controlados, entre otros. 

 

El ANEXO III contiene los proyectos identificados como incluidos 
o relacionados con PPP por las áreas de control en el PAA 2024 y 
la respuesta recibidas por áreas consultadas. Además, y en virtud 
de la recurrencia en las temáticas y las OSC participantes se listan 
a modo informativo, proyectos nuevos propuestos para PAA 
2024 referidos al control de gestión ambiental, gestión 
informática y transferencias de fondos nacionales. 
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RESUMEN Y 
CONCLUSIÓN 

 
 

Se recibieron 42 solicitudes relacionadas con temáticas de 
DISCAPACIDAD, GESTIÓN, AMBIENTAL, ODS, ENTES 
REGULADORES - SERVICIOS PÚBLICOS, entre otras. 
Algunas temáticas o solicitudes han sido recurrentes en los 
últimos años, como ser temática de cumplimiento de la agenda 
2030 ODS, ambientales de bosques nativos, régimen de 
inversión minera y pesquero, discapacidad relacionado con 
accesibilidad, pensiones, cupo laboral. 
Este año se pudo identificar que se han recibido solicitudes de 
distintas OSC sobre el fondo partidario permanente - política 
electoral, cambio climático y prácticas sustentables, régimen 
de inversiones mineras, entre otras. Además, se recibieron 
nuevas solicitudes referidas al cumplimiento del cupo laboral 
Travestis, Transexuales y Transgéneros, recursos 
extrapresupuestarios del Ministerio de Justicia y Seguridad, 
entre otras. 

 
 

A modo de resumen se listan los proyectos nuevos referenciados como incluidos y 

relacionados en el Programa de Acción Anual 2024, en virtud de las solicitudes recibidas: 

• Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible; Administración de 

Parques Nacionales - Conservación y Protección de la Biodiversidad - 

Acciones implementadas para la conservación de especies amenazadas 

ODS 15.  Vida de ecosistemas terrestres. Meta 15.5 - INCLUIDO 

• Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible; Administración de Parques 

Nacionales - Conservación y Protección de la Biodiversidad - Plan Nacional 

Ciervos de los Pantanos - RELACIONADO 

• Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad - Plan Nacional de Acción contra 

las Violencias por Motivos de Género - Implementación de Acciones y 

Programas. - RELACIONADO 

• Ministerio de Salud - Contratos celebrados en el marco de la Ley 27573 (Ley de 

Vacunas destinadas a generar inmunidad adquirida contra el COVID-19) - 

Seguimiento de las Resoluciones 149/22-AGN a 158/22-AGN. Cumplimiento de 

ley. – RELACIONADO 

• Agencia Nacional de Discapacidad (ANDIS) - Políticas de derechos de las 

personas con discapacidad - Gestión de Programas para Personas con 

Discapacidad – RELACIONADO 



ANEXO I - Cuadro Consolidado ordenado por OSC PPP 2024  año 2023

Análisis DPO

Propuesta

Ref. 

OSC
Nombre OSC Temática Cant Ref. Descripción Sujeto de Control

MIR 2023 

Materialidad-

Magnitud del Ente

OSC participantes
Gcia 

relacionada
DPO: Información Adicional, antecedentes, otros

Ámbito de aplicación

16.7

Periodo 2021 – 2022. Composición de género de 
los órganos de las empresas del Estado. Auditar 

lo establecido por la Resolución N° 35 de la 

Inspección General de Justicia y los 

“Lineamientos para la igualdad de género en las 
Empresas y Sociedades del Estado” aprobados 
mediante la Decisión Administrativa 1744/2020. 

respecto de la composición por género en los 

órganos de administración y, en su caso, de 

fiscalización de las empresas del Estado y los 

esfuerzos puestos en dar cumplimiento a la 

resolución y todos los lineamientos 

mencionados.

GCGSNF 

DCGACyI 

ídem obervaciones registro anterior. Este Departamento, de estar de acuerdo, propone recabarr y consolidar la 

información con el mismo procedimiento que el relevamiento de discapacidad y accesibilidad.

Ministerio de las Mujeres, 

Género y Diversidad
Crítico - Medio Alto

16.8

Periodo 2021 – 2022. Se sugiere auditar la 
implementación del Protocolo Marco para el 

Abordaje de las Violencias por Motivos de 

Género en el Sector Público Nacional aprobado 

por la Decisión Administrativa N° 1012/2021.

GCGSNF 

DCGACyI 
Ámbito: Ministerio de las Mujeres, Género y Diversidad

Ministerio de las Mujeres, 

Género y Diversidad
Crítico - Medio Alto

17

Fundación Trabajo, 

Educación y Ambiente - 

TEA

Ambiental 3 17.1

Ejecución de los créditos externos del MADS 

Programa 60 Política Ambiental en Recursos 

Naturales, cumplimiento de metas y desvíos 

Período de control 2022-2023. En particular 

subprograma 02 actividad 28 (PNUD ARG 

19/G24 - subprograma 04 actividad 19 (PNUD 

ARG 15/G53) y actividad 23 (PNUD ARG 19/G28 - 

subprograma 05 actividad 15 (PNUD ARG 

19/004), actividad 43 (BIRF TF19086), actividad 

08 (sin financiación crédito externo) 

GCDP  

DCOCPyS 
MADyS Grave -Medio Alto

17.2

Análisis y verificación del Plan Nacional de 

Restauración de Bosques  Período de Control 

2018-2023

GPyPE  DCGA MADyS Grave -Medio Alto

17.3

Gestión administrativa del Fondo Fiduciario para 

la Protección Ambiental de los bosques nativos 

(FOBOSQUE)

SF DCByEFE BICE Grave-Medio Alto

18
Fundación Vida 

Silvestre

Ambiental/   

cambio 

climático

4 18.1

Auditar el proceso participativo para la 

construcción del Plan Nacional de Adaptación y 

Mitigación al Cambio Climático y su congruencia 

con los compromisos asumidos en la 

Contribución Determinada a Nivel Nacional 

presentada ante la Convención Marco de 

Naciones Unidas sobre Cambio Climático.

N/A
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